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1. GLOSARIO DE ABREVIATURAS, ACRONIMOS Y SIGLAS.

Analisis de gabinete: Conjunto de actividades que implican el acopio, organizacién y
valoracion de informacién contenida en registros administrativos, documentos

normativos, bases de datos, evaluaciones y documentacion publica.

S VEI-

ASF: Auditoria Superior de la Federacion.

ASM: Aspectos Susceptibles de Mejora.

Bienes vio servicios: C.omnonenies. annvas. nrovecins a nraducins aeneradns nor tin
fondo o programa para el logro de sus objetivos.
-

Buenas practicas: Iniciativas innovadoras, replicables y sostenibles que fortalecen la
gestion de programas o fondos.

Cataioao FAIS: Listadn de obras v acciones financiahies con recursos del FAIS.
alineadas a indicadores de pobreza y rezago social.

CEE: Consejo Estatal de Evaluacion.
CONAC: Consein Nacionai de Armonizacian Contahie.
CONEVAL: Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social.

Complementariedad: Relacion entre intervenciones publicas que atienden una misma
nohiacidn mediante diferentes hienes n servicins.

Contraloria: Contraloria Municipal.

COPLADEMUM: Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal.

Cueiios de boteiia: Practicas o nrocesos aue iimitan ei desempefio v obstacuiizan el

logro de objetivos.

' Dependencias: Unidades administrativas de la Administracion Publica Municipal.
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Diagnéstico: NDocumenin aue identifica un nrobiema niihiico. sus caunsas v efecios. v
propone alternativas de atencion.

DOF: Diario Oficial de la Federacion.

Duniicidad: Situacidn en ia aue dos o mas intervenciones atienden el misma nrohiema
con bienes o servicios similares.

Evaluacion: Analisis sistematico y objetivo de programas, fondos o politicas publicas
para determinar su pertinencia, resultados e impacto.

Evaiuaciones externas: Fvaiuaciones reaiizadas nar insfituciones o esnecialistas
ajenos a la administracion publica evaluada.

FAF: Fondos de Aportaciones Federales.

% FAIS: Fonda de Anartaciones nara ia infraesiruciiira Social.

FAISM / FISMDF: Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de
las Demarcaciones Territoriales.

FISE: Fondo de infraestruciura Sociai nara ias Entidades.

Fuentes de informacion: Documentos, bases de datos y registros que sustentan el
analisis evaluativo.

Iy

IAPRS: informe Anuai sabre ia Situacion de Pabreza v Rezaao Saciai.

Indicador de desempeio: Expresion cuantitativa que mide el cumplimiento de objetivos

y resultados. /%

indicador estratéaico: Mide el inarn de nbiefivos en términns de impacin_ eficacia y/../
. g
calidad.

Indicador de gestion: Mide procesos y actividades relacionadas con la entrega de
bienes y servicios. N\

INEGI: Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.

4 , @
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instancia evaiuadara: Fauinn esneciaiizadn resnonsabhie de realizar ia evaiuacion.
LCF: Ley de Coordinacién Fiscal.

LFPRH: Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

LGCG: | ev Generai de Contahiiidad Guhernamentai.

Lineamientos: Normas para el ejercicio, seguimiento y evaluacion de recursos
federales.

MIDS: Matriz de inversion nara ei Desarroiio Social.

MIR: Matriz de Indicadores para Resultados.

ML: Marco Ldgico.

MML: Metodoinaia de Mareo Laaico.

Meta: Resultado cuantificable que se pretende alcanzar en un periodo determinado.
OSFE: Organo Superior de Fiscalizacion.

PAE: Prngrama Anuiai de Fvaiuacion,

PAEM: Programa Anual de Evaluacién Municipal.

PbR: Presupuesto basado en Resultados.

PDM: Pian de Desarralio Municinai. _ _/,_*\74
PND: Plan Nacional de Desarrollo. {
Poblacién atendida: Beneficiarios que reciben apoyos en un periodo determinado.

FPoblacion objetivo: Grupo que se planea atender conforme a criterios de eiegibiiiaad. @

Poblacién potencial: Total de poblacion que presenta el problema publico. O

5
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Pp: Pragrama Presunuestaria.

Pfoblema o necesidad: Situacién que motiva la intervencion publica.

Rendicién de cuentas: Mecanismo para informar y justificar el uso de recursos publicos.
SEED: Sistema Estatal de Evaiuacion dei Desempefio.

SHCP: Secretaria de Hacienda y'Crédito Pﬂblico.

Similitud: Coincidencia parcial entre intervenciones publicas con objetivos o
caracieristicas comunes.

SRFT: Sistema de Recursos Federales Transferidos.
TdR: Términos de Referencia.

Trabaio de camno: Recanieccian de informacidn mediante entrevistas. observacion v
técnicas cualitativas.

UEDM: Unidad de Evaluacion del Desempefio Municipal.

un programa.

ZAP: Zonas de Atencion Prioritaria.
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Términos de Referencia para ia Evaiuacion dei Desempeio dei Fondo iii,
FAISMUN-FISE, correspondientes a los Programas Presupuestarios K002.-
Infraestructura de Agua Potable; K003.- Infraestructura de Drenaje y Alcantarillado;
K004.- Urbanizacion; K005.- Infraestructura en Salud; K015.- Equipamiento para la
Gestion Publica; K018.- Infraestructura para el Bienestar Social, y P005.- Desarrollo
Urbano y Ordenamiento Territorial. Ejercicio Fiscal 2025.

1. ANTECEDENTES

En el contexto de consolidaciéon del Sistema de Evaluacion del Desemperio y de la
adopcion del enfoque de Gestion para Resultados en el ambito municipal, la evaluacion
de ios recursos federaies iransferidos representa un mandato iegai orientado a
comprobar el grado de cumplimiento de objetivos, metas e indicadores, asi como a
fortalecer la eficiencia, eficacia y transparencia en el uso de los recursos publicos.

Bajo este marco, ins recursos asignados a través del Ramo Generai 33 “Anortaciones
Federales para Entidades Federativas y Municipios”, en particular los correspondientes
al Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social (FAIS), deben someterse a
procesos de evaluacion del desempefio conforme a lo dispuesto en la Ley de
Coaordinacian Fiscai via i ev Federai de Prestintiesio v Resnonsahiiidad Harendaria can

el propdsito de verificar su contribucion efectiva a los fines para los que fueron creados.

En su vertiente municipal, el FAIS —mediante el FAISMUN— esta orientado a financiar

nhras_accinnes e inversinnes de caranier snciai nuie incidan direciamente en ia meinra

de las condiciones de vida de la poblacion en situacion de pobreza extrema, en
localidades con altos niveles de rezago social y en Zonas de Atencién Prioritaria, M
apego a los criterios establecidos en la normatividad vigente y en el catalogo de acciones ‘

correspondiente.
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Asimisme, en cumpiimienio de ias disposicienes legaies y nermativas que reguian ei
ejercicio del gasto publico, los lineamientos emitidos por la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico y el Consejo Estatal de Evaluacion establecen los criterios y directrices

necesarios para estandarizar los procesos de evaluacion y garantizar la comparabilidad

de sus resuitadas a nivei nacianai.

En el ambito municipal, el Ayuntamiento Constitucional de Tenosique, Tabasco, en

ejercicio de sus facultades y conforme al marco juridico estatal aplicable, emitié el

-~

Programa Anuai de Evaiuacién Municipali (PAEM) 2026; en el eual se determing ia
realizacion de evaluaciones del desempenio a los recursos ejecutados durante el ejercicio
fiscal 2025, particularmente aquellos correspondientes al FAIS en sus componentes
FAISMUN y FISE, asi como a los programas presupuestarios financiados con dichos

fecursaos.

Derivado de lo anterior, y con base en las atribuciones de la Unidad de Evaluacion del
Desempefio Municipal, se establece la necesidad de contar con Términos de Referencia
gue definan ean preecision ies criterios iéecnicos; meiodoidgicos y operatives para ia
ejecucion de la evaluacion del desempeno, conforme al modelo adoptado. Estos TdR
contemplan que la evaluacion se realizara mediante un analisis de gabinete
complementado con trabajo de campo, incorporando el estudio de aspectos como la
coniribuciéon dei fondo, su operacion, gesiidn, generacién de infarmacién; mecanismos

de rendicion de cuentas y resultados alcanzados.

Finalmente, la evaluacion tiene como finalidad generar informacion objetiva, confiabH
util para la tema de decisiones, ideniificar dreas de mejora en ia adminisiracion de ies 7

recursos publicos y fortalecer los esquemas de transparencia y rendicion de cuentas en

el ambito municipal.
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2. OBJETIVOS DE LA EVALUACION.

2.2. Objetivo General.

Evaluar el desempefio de los recursos economicos del Ramo General 33,
especificamente dei Fondo iii, FAISMUN-FISE, correspondientes a ios Programas
Presupuestarios K002.- Infraestructura de Agua Potable; K003.- Infraestructura de
Drenaje y Alcantarillado; KO04.- Urbanizacién; K005.- Infraestructura en Salud; K015.-
Equipamiento para la Gestion Publica; KO18.- Infraestructura para el Bienestar Social, y
P005.- Desarrollo Urbano y Ordenamiento Territorial, aplicados en el ejercicio fiscal 2025;

con la finalidad de mejorar la gestion, operacion, resultados y la rendicion de cuentas.

2.2. Objetivos Especificos.

1. Analizar la contribucion, destino y concurrencia de las aportaciones econémicas
provistas al municipio para el desarrollo de obras, acciones sociales basicas e
inversiones que beneficien directamente a pobiacion en pobreza exirema,
localidades con alto o muy alto rezago social y zonas de atencion prioritaria en el
municipio.

2. Analizar los procesos en la gestion y operacion de las aportaciones recibidas por
el municipio de Tenosique, Tabasco, a fin de identificar ios probiemas o iimitantes
que obstaculizan la operatividad, asi como identificar las fortalezas y buenas
practicas que mejoren su capacidad de gestion en el municipio.

3. Conocer el grado de sistematizacién de la informacién referente al ejercicio y
resuitados de ia impiementacion de ias aporiaciones dei Fondo iii FAiSTvi/,N
FAISMUN y programas presupuestarios antes mencionados en el municipio de
Tenosique, Tabasco, para identificar el grado de cumplimiento de los mecanismos

\Y
de rendicidn de cuentas y transparencia para proponer acciones de mejora. %

1
A :
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4. Analizar ia orientacion a resuitados dei Fondo iii, en sus componentes FAISMUN-
FISE, correspondientes a los Programas Presupuestarios K002.- Infraestructura
de Agua Potable; K003.- Infraestructura de Drenaje y Alcantarillado; K004.-
Urbanizacién; K005.- Infraestructura en Salud; K015.- Equipamiento para la
Gestion Pubiica; K018.- infraestructura para el Bienestar Sociai, y P005.-
Desarrollo Urbano y Ordenamiento Territorial, aplicados en el ejercicio fiscal 2025;
para proponer acciones de mejora, retroalimentar su disefio, operacion y
resultados.

3. JUSTIFICACION Y ALCANCE.

La evaluacion del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social en su
componente municipal (FAISMUN) se sustenta en la necesidad de contar con
instrumentos metodoidgicos acordes a ias caracteristicas operativas, normativas y de
focalizacion que rigen este tipo de recursos. La naturaleza del fondo, orientada a la
atencion de poblacion en situacion de pobreza extrema, localidades con alto o muy alto
rezago social y Zonas de Atencion Prioritaria, exige un enfoque de evaluacion que
permita anaiizar con precision ia correspondencia enire ei destino dei gasio y ias
problematicas sociales que se buscan atender.

En este sentido, los Términos de Referencia para la Evaluacion del Fondo Il integran
eiementos técnicos fundamentaies como ei anaiisis dei cataiogo FAIS, ia Matriz de
Inversion para el Desarrollo Social (MIDS), la desagregacion del gasto por tipo de
proyecto y la identificacion de la poblacion beneficiaria, lo que posibilita una evaluacion
alineada a la légica de intervencion del fondo. Asimismo, su estructura incorpora criteri,g.se\<]
de vaioracion especificos, preguntas orientadas ai anaiisis de ia planeacion, operaciony -~
resultados, asi como mecanismos metodoldgicos que combinan enfoques cualitativos y

cuantitativos, lo que fortalece la consistencia y profundidad del analisis. W

&
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La adopcion de esie iipo de Evaiuacién y en consecuencia de ios TdR responde,
ademas, a la necesidad de evaluar el fondo con reglas de operacion particulares
mediante herramientas especializadas, garantizar una adecuada focalizaciéon del gasto
publico y generar informacion relevante que contribuya a la toma de decisiones en el
ambito municipai. Entre sus principaies ventajas destacan su aito nivei de especificidad
técnica, la posibilidad de medir el desempeno a partir de indicadores verificables, la
incorporacion de herramientas analiticas como anexos financieros, analisis FODA vy
diagramas de procesos, asi como su orientacion a identificar areas de mejora en la
gestion y ejecucion de ios recursos.

En consecuencia, la aplicacion de estos Términos de Referencia permite fortalecer la
calidad del ejercicio evaluativo, generar diagndsticos mas precisos y formular
recomendaciones viabies y pertinentes, contribuyendo de manera directa a ia mejora
continua del desempefio del Fondo Ill, en sus componentes FAISMUN y al

fortalecimiento de la gestion publica municipal.
4. DESCRIPCION ESPECIFICA DEL SERVICIO.

Para alcanzar los objetivos establecidos en la Evaluacion del Desempeno contemplada
en los presentes Términos de Referencia, relativa a los recursos del Ramo General 33,
especificamente al Fondo iii FAIS en su componenie FAISMUN, asi como a ios
programas presupuestarios vinculados, la instancia evaluadora externa debera llevar a

cabo un proceso de analisis integral sustentado principalmente en trabajo de gabinete.

Este proceso impiicara ia sisiematizacion, revision critica y anailisis detaiiado de’ia

. . . - - r /
informacion correspondiente a cada programa presupuestario, misma que sera
proporcionada por las areas responsables de su ejecucion en el ambito municipal, a

través de la Unidad de Evaluacion del Desempefioc Municipal. De manera

.\\&{\}

C

complementaria, la instancia evaluadora externa debera recurrir a la consulta y
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recopiiacion de informacion adicionai proveniente de fuenies pubiicas oficiaies, con ei
propésito de reforzar la solidez, consistencia y confiabilidad del analisis.

Adicionalmente, el trabajo de gabinete se apoyard en la aplicacion de técnicas
cuaiitativas de obtencién de informacion, particuiarmente mediante enirevisias dirigidas
a personas servidoras publicas involucradas en la operacion, administracion,
seguimiento y control de los recursos y programas asociados a los fondos evaluados. La
determinacion del nimero de entrevistas, asi como la seleccion de los perfiles a
entrevistar, se reaiizara considerando ia disponibiiidad, calidad y nivel de detaiie de ia
informacion documental, asi como la complejidad de los procesos de gestion a nivel
municipal.

A pariir de ia informacién obtenida tanto en gabinete como en campo, ia instancia
evaluadora debera aplicar el instrumento metodologico definido en los presentes
Términos de Referencia, denominado “Criterios Técnicos para la Evaluacion del
Desempeiio del Fondo lll FAIS, Componentes FAISMUN - FISE”, desarrollando
respuestas debidamente sustentadas y argumentadas para cada uno de ios apartados y

preguntas que lo conforman.

Tabla 1.- Fondo y Programas Presupuestarios a Evaluar

Fondo Ejercicio Programas Presupuestarios.
K002.- Mejoramiento para la Infraestructura de Agua Potable,
K003.- Mejoramiento para la Infraestructura de Drenaje y

Fondo I, FAISMUN Alcantarillado,
P;S;';Tfas 2025 K004.- Urbanizacion, S /(
KOQ05.- Mejoramiento para la Infrasstructura de la Salud, Vi
K015.- Equipamiento para la Gestién Publica,K018.-
Mejoramiento para la Infraestructura del Bienestar Social, y
P005.- Desarrollo Urbano y Ordenamiento Territorial.

Presupuestarios:

V
Tabla 1.- Listado de Fondos y Programas Presupuestarios a Evaluar C
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Derivado de io anterior, ia insiancia evaiuadora exierna debera generar y entregar ios
productos de la evaluaciéon conforme a los plazos, orden y caracteristicas técnicas

establecidas en los presentes Términos de Referencia.

4.1. DESCRIPCION DE ENTREGABLES Y PRODUCTOS.

Producto 1. Reunidn de inicio, Valoracion de la informacion y Estrategia para el

desarrollo de la Evaluacion.
A. Reunion de inicio de los trabajos:

Como primera actividad para la integracion de este producto, y con el fin de establecer
ios mecanismos de coordinacion, se debera lievar a cabo una reunioén de inicio de ios
trabajos. Durante dicha sesion, la Instancia Evaluadora Externa, desahogara el siguiente

Orden del Dia con los responsables del Ente Publico:

1. Bienvenida.
Lista de Asistencia. |
Aprobacion del Orden del Dia.

o

Presentacion de los Servidores Publicos.

Presentacion de ia instancia Evaiuadora Externa.

Objetivo, Metodologia, Actividades y Alcances del Proceso de Evaluacion.

Proceso General de la Evaluacion.

Identificacion de Unidades Responsables y determinacion de enlaces. />4
9. Cronograma de Actividades. .

® N o o

10.Exposicion de Criterios Técnicos, Trabajo de Campo y Requerimientos Basicos
de Informacion.

11.Bitacora de Trabajo. D

12.Asuntos Generales.

13.Clausura de la Sesion. O
‘ 13

Calle 21 s/n Col. Centro, C.P, 86301

.\
I Tenosique de Pino Sudrez, Tabasco, México -




DIRECCION DE

3 2.2 2 PROGRAMACION
Vi el Unidad de Evaluacion de

TENOSIQUE Desempefio Municipal

UNIDOS HACIENDO HISTORIA

Términos de Referencia
Programa Anual de Evaluaciéon de Desempefio 2026

nr.

B. Valoracion de ia informacion: A pariir de ia "Presentacion de Requerimientos
Basicos de Informacion”, la identificacidon de las Unidades Responsables de la operacion
del Fondo y de los Programas Presupuestarios, la Instancia Evaluadora Externa
organizara, revisara y valorara la informacién que sobre el Fondo lll y los Programas
Presupuestarios ie proporcionen ias unidades responsabies dei municipio a través de ia
UEDM, asi como la que obtenga de fuentes publicas oficiales. Derivado de esto,
entregara un reporte (o matriz) anexo a un oficio de presentacion, en el cual se sefiale
detalladamente la informacion disponible, asi como la informacién o documentacion

faitante para cada una de ias pregunias y anexos de ia evaiuacion dei desempeno.
C. Estrategia para el desarrollo de entrevistas presenciales y/o virtuales :

Tomando come base los lineamientos expuestos en la reunidn de inicio y a partir de la
valoracion de la informacion disponible y de los faltantes de esta, la Instancia Evaluadora
Externa disefiara un esquema de entrevistas que complemente la informacion

documental.

Para eilo, reaiizara una propuesia de listado de areas que seran entrevisiadas, que
incluya puesto, institucion, orden de gobierno (federal, estatal o municipal) y los procesos
en los que participa cada Unidad Responsable; asimismo, debera entregar la propuesta

de Cronograma De Entrevistas.

La propuesta de iistado de areas que seran entrevistadas podra ajustarse a partir de ia
informacién obtenida en la reunion de inicio, con la finalidad de incluir areas o puestos
que no habian sido contemplados originalmente. De igual forma, el Cronograma De
Entrevistas podra ajustarse de acuerdo con los servidores publicos que seran
entrevistados, por io que ia propuesta estara sujeta a cambios durante ei desarroiio de

las entrevistas.
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La instancia Evaiuadora Exierna debera eniregar ios instrumentos de recoieccion de
informacién o guiones, considerando que las entrevistas con servidores publicos son un
complemento al trabajo de gabinete y que las preguntas del instrumento de evaluacion
deberan ser respondidas a partir de estas dos fuentes de informacion. Estos

instrumentos seran verificados para su aprobacion por parte de ia UEDM.

Los entregables correspondientes a esta primera etapa son:

—
.

Qrden del dia.
Lista de asistencia.

Propuesta metodoldgica y estrategia de ejecucion de los trabajos.

B N

Instrumentos y herramientas para la recopilaciéon de informacion.
Criterios Técnicos de ia evaiuacion.
Cronograma de actividades.

Presentacion ejecutiva en formato electrénico.

© N o O

Acta de la reunion.

©

Evidencias fotograficas.
Formato de entrega:

ediente fisico que contenga la documentacién antes sefalada, el cual
podra presentarse en carpeta con separadores que identifiquen cada apartado, o
bien en formato engargolado, debiendo incluir adicionalmente la totalidad de los
documentos en version digital debidamente escaneada.

« Un archivo eiectrénico que concenire ia informacion digitai previamenie descrit -

/

« Cinco juegos idénticos de la documentacion, con el fin de que las y los
integrantes de la Unidad de Evaluacion del Desempefio Municipal cuenten con

respaldo de los trabajos realizados. (
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Producto 2. informe iniciai de ia Evaiuacion dei Desempeiio dei Fondo iii FAIS,
componentes FAISMUN - FISE.

La Instancia Evaluadora Externa debera entregar el Informe Inicial de la evaluacion,
integrado por la respuesta a las 20 preguntas del instrumento de evaluacion, con el

siguiente contenido:

— Caracteristicas Generales del Fondo.

— Descripcion de los Programas Presupuestarios.

— Apartado |.- Caracteristicas del Fondo y sus Programas Presupuestarios.

-~ Apartado Il.- Contribucion y Destino (respuestas de preguntas: 1 a 5)

—~ Apartado lll.- Gestion y Operacion (respuestas: 6 ala 11)

— Apartado iV.- Generacion de informacion y Rendicion de Cuentas (respuestas: 12
ala15)

—~ Apartado V.- Orientaciéon y Medicion de Resultados: (respuestas: 16 a 20)

Formato de Entrega: 5§ Juegos impresos a color engargolados, en formatc de
borrador, asi como los archivos electronicos del documento en formato PDF en 1 CD,
con tipo de letra Arial a 12 puntos con 1.5 de interlineado.

El Informe Inicial de evaluacion tiene la finalidad de establecer un didlogo con el ente
evaluado en el que pueden participar las unidades responsables y la UEDM a fin de
valorar el avance de la evaluacion, revisar la suficiencia de la informacién recabada hasta
este momento, identificar nuevas fuentes de informacién y concretar entrevistas con
actores no previstos iniciaimente. Las fuenies de informacién identificadas y ias

entrevistas acordadas seran de utilidad para fortalecer y preparar el informe final de la

evaluacion del desempefio. /7<]

Producto 3. Informe Final de la Evaluacion del Desempefio del Fondo Il FAIS en
sus componentes FAISMUN - FISE.
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La instancia Evaiuadora Externa eniregara ei informe Finai de ia Evaiuacion eiaborado

con base en los Criterios Técnicos de los presentes Términos de Referencia. La

estructura del informe debe contener y desarrollar al menos los siguientes apartados:

Calle 21 s/n Col. Centro, C.P, 863901

I Tenosique de Pino Sudrez, Tabasco, México

ivo (maximo 5 cuartillas e inserto en el documento de informe)

Glosario

Siglas y acrénimos

introduccion.

Descripcion del ente.

Contexto municipal.

Descripcion del Fondo.

Descripcion de los Programas Presupuestarios de cada fondo evaluado.
Apartado |.- Caracteristicas del Fondo y sus Programas Presupuestarios.
Apartado Il.- Contribucién y Destino (respuestas de preguntas: 1 a 5)
Apartado iii.- Gestion y Operacion (respuestas: 6 aia 11)

Apartado V.- Generacion de Informacion y Rendicion de Cuentas (respuestas:
12 ala 15)

Apartado V.- Orientacion y Mediciéon de Resultados: (respuestas: 16 a 20)
Apartado VI.- Analisis FODA y Recomendaciones del FAISMUN

Apartado Vii.- Conciusiones.

Anexos

Anexo 1. Destino de ias aportaciones en el municipio.

Anexo 2. Concurrencia de recursos en el municipio.

Anexo 3. Procesos en la gestion y operacion del FAISMUN en el municipio.
Anexo 4. Resultados de los indicadores estratégicos y de gestion del FAISMUN.
Anexo 5. Analisis FODA y recomendaciones del FAISMUN.
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e Referencias o fuentes de informacion (ios documenios consuitados, asi como ia
relatoria de todos los documentos enviados y recibidos y la bitacora de trabajos
desarrollados, cronolégicamente)

e Ficha Técnica con los datos de la evaluacion.
FORMATO DE ENTREGA:

- 3 Juegos impresos en formato borrador, asi como los archivos electronicos
del documento en formato PDF en 3 CD’s o USB, con tipo de letra Arial a 12
puntos con 1.5 de interlineado.

- Una vez entregado el Borrador del Informe Final; la Unidad de Evaluacion
del Desempenfo, contara con un plazo de 5 dias habiles para revisar, aprobar
y formular sus observaciones al documento final.

- Transcurrido ese piazo, se ie emitira a ia instancia Evaiuadora Exierna ei
oficio de conformidad y autorizacion para impresion del Informe Final. O bien,
se remitiran las observaciones y comentarios sobre el mismo, los cuales en
manera alguna seran para modificar la opinion de la Instancia Evaluadora
Externa, sin embargo, serviran para orientar y precisar aqueiios casos 0
situaciones que no se encuentren claras o sean inexactas y que por tanto
requieran aclaracion. En cuyo caso, la Instancia Evaluadora Externa contara
con un plazo maximo de 10 dias naturales a partir de la emision de
comentarios, para reaiizar ios ajusies correspondienies. Y entregar
nuevamente el Informe Final, en formato de borrador.

- La autorizacién para impresion del Informe Final se remitira por escrito a la
Instancia Evaluadora Externa dentro de los 5 dias habiles siguiente%j
entrega dei borrador dei informe finai. ,»"/

- Una vez emitido el oficio de conformidad y autorizacion de impresion del

Informe Final, la Instancia Evaluadora Externa contara con 10 dias habiles

para la entrega del Informe Final. U\)
| C
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FORMATO DE ENTREGA DEL INFORME FiNAL:
- 5 Juegos impresos a color, empastados en acabado hot melt, asi como los

archivos electronicos del documento en formato PDF en 5 CD o USB, con

tipo de letra Arial a 12 puntos con 1.5 de interlineado.

4.2. Presentacion de los principales hallazgos y resultados.

La Instancia Evaluadora Externa entregara una presentacion en formato Power Point
sobre los principales hallazgos y resultados del proceso de Evaluacion al fondo y sus
programas presupuestarios, asi como el Resumen Ejecutivo que contenga los datos mas
sobresalientes de cada uno.

4.3. Reuniones.

Durante la evaluacion, se debera considerar la realizacion de minimo 3 reuniones, siendo
una la reunién de inicio de los trabajos, la segunda a la presentacion del Informe Inicial

y la 3era. a la conclusion de los trabajos.

Podran celebrarse reuniones adicionales a las mencionadas para aclarar dudas y tener
un fluido intercambio de informacion, en cuyo caso, se registraran estas reuniones en la

bitacora de trabajo y en las minutas correspondientes.

Las reuniones seran conducidas por los integrantes de la UEDM y con la asistencia de
la Instancia Evaluadora Externa, siendo su responsabilidad acordar la fecha, hora 'y Iuw
de ias reuniones, asi como de convocar a ios asistenies. :

Las reuniones también podran celebrarse por via remota, en cuyo caso, correspondera

a la UEDM instrumentar las acciones para su celebracién por medios electronicos. (™ Q
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Tabla 2. Productos y fechas de entrega.

PRODUCTOS

PLAZO DE ENTREGA

Producto 1. Reunidon de inicio, Valoracion de la
informacion y Estrategia para el desarrollo de la
Evaluacion.

Acto de Inicio: Dentro de los 5 dias naturales
siguientes a la fecha de firma del contrato.

Entrega del 1er. Producto: dentro de los 10 dias
naturales siguientes a la fecha de inicio de la
evaluacion.

Producto 2. Informe inicial de la Evaluaciéon del
Desempefio del Fondo lll FAIS, componentes
FAISMUN - FISE.

Dentro de los 30 dias siguientes a la fecha de
firma del contrato.

Producto 3. Informe Final de la Evaluacién del
Desempefic del Fondo lll FAIS, componentes

o LLE RS =

FAISMUN - FISE.

Entrega del Informe Final en Borrador: Dentro
de los 60 dias naturales a la fecha de firma del
contrato.

Entrega del Informe Final Empastado en
acabado final: 15 dias habiles siguientes a la
fecha de la autorizacién de la impresién

5. PERFIL DE LA INSTANCIA EVALUADORA EXTERNA.

Los trabajos de evaluacion previstos en estos Términos de Referencia, seran ejecutados

por prestadores de servicios externos al Ayuntamiento de Tenosique, Tabasco, a efectos

de garantizar que ei proceso se ejecute de manera imparciai y con ia rigurosidad técnica

y solidez metodolégica necesarias.

a) En el proceso de seleccion de la Instancia Evaluadora Externa, podran participar
¥

las personas fisicas, morales o instituciones académicas gue satisfagan en cuanto

a su curricula, el perfil que aqui se describe.

b) La persona fisica o moral seleccionada, debera encontrarse inscrita y con reg

vigente en el Padrén de Proveedores del Gobierno del Estado de Tabasco, en el

/,

Padron de Proveedores dei Municipio de Tenosique, Tabasco y con registro

vigente en el Padrén de Evaluadores Externos de Desemperio del Estado de

Tabasco.
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c) La seieccion de ias instancias evaiuadoras exiernas se debera reaiizar
sujetandose a los Lineamientos para la Evaluacion de los Programas
Presupuestarios y Politicas Publicas del Estado de Tabasco, publicados en el
Periddico Oficial del Estado de Tabasco el dia 14 de abril de 2021, en la edicion

e e Tele]

Los criterios para la seleccion de la Instancia Evaluadora Externa son:

» Perfil curricular.

» Experiencia en ei area de conocimiento.

+ Propuesta técnica.

l.- Debera comprobar la experiencia conforme a la siguiente documentacion:

« Acreditar su constitucién legal en los términos de la legislacion aplicable.

» Afos de operar como entidad evaiuadora (minimo 2 afios comprobabies).

» Acreditar experiencia en el tipo de evaluacion correspondiente a la prestacion
de su servicio.

» Lacurricula del personal que realizara la evaluacion del programa que se trate,
inciuira: La manifestacion por escrito de que se tiene conocimiento de ias
caracteristicas y operacion del programa objeto de evaluacion; la acreditacion’
de experiencia en el tipo de evaluacion correspondiente a la evaluacién de su
servicio.

« Definicion de ia piantiiia de personai que utilizara para ia evaiuacién dei fondo
y programas, la cual debera guardar congruencia con la magnitud vy
caracteristicas particulares del mismo y del tipo de evaluacion
correspondiente a su servicio.

« EI Coordinador de ia instancia Evaiuadora Exierna y responsabie de M
trabajos debera de contar con estudios con grado minimo de Maestria o
Doctorado, en ciencias sociales, afines a las disciplinas y ciencias econémico

administrativas. Lo que acreditard con la Cédula Profesional y el titulo

correspondiente. U/\ U
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» Los colaboradores principaies que ie auxiiien en ia presiacién dei servicio de
igual manera deberan de contar como minimo con estudios de licenciatura,
afin a las ciencias sociales o las ciencias econémico administrativas, contar
con titulo y cédula profesional y con experiencia en la ejecucion de
evaluaciones similares a la que corresponden estos TDR.

5.1. RESPONSABILIDADES Y COMPROMISOS DE LA INSTANCIA
EVALUADORA EXTERNA.

La Instancia Evaluadora Externa en su calidad de Prestador del Servicio, sera
responsabie de ios costos y gastos que significan ias instaiaciones fisicas, equipo de
oficina, alquiler de servicios y transporte que se requiera para la realizacion de la
evaluacion; asimismo, es responsable del pago por servicios profesionales, viaticos y
aseguramiento del personal profesional, técnico, administrativo y de apoyo que sea

contratado para la ejecucion dei proceso de evaiuacion y demas situaciones conexas.

Respecto de los entregables, la Instancia Evaluadora Externa, sera responsable de los

gastos de impresion y reproduccion de los informes y productos a entregar.

Asi también sera responsabie de atender aqueiias correcciones que ie sean soilicitadas
por el titular de la UEDM como Coordinador de los Trabajos. En el entendido de que ello,
no conlleva la posibilidad de que se le solicite a la Instancia Evaluadora Externa: cambiar,
alterar o modificar aquellos resultados que se desprendan del analisis de informacion
efectuado. Ya que en todo momenio su actitud debera de ser imparciai. Sin embargo,
debera de dejar las constancias escritas suficientes y necesarias para atender los
comentarios remitidos por la UEDM.

-

Una vez ocurrida la entrega de los productos denominados entregables; la UEDM,

contara con un plazo de 5 dias habiles para efectuar comentarios, hacer aclaraciones y g\
(./\
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en su caso soiicitar correcciones por datos e informacion inexacta, debiendo soiicitarias
por escrito.

‘ 3 ’

La Instancia Evaluadora Externa contara con 5 dias habiles, después de la emisién del
oficio de observaciones y recomendaciones para hacer las correcciones a los productos

entregables.

En total este proceso de revision, correccion y aprobacion de los productos entregables
debera llevar, como maximo, hasta 10 dias habiles después de entregados los trabajos
o productos, de acuerdo con el procedimiento detallado anteriormente. Lo anterior, a
reserva de que dicho plazo pueda ser inferior dependiendo de las fechas en que se
emitan los oficios de observaciones, de conformidad o de entrega de los productos
debidamente corregidos. Ei piazo podra ser superior soio si ei area requirente (UEDM),
asi lo solicita.

La emision de los oficios de observaciones y recomendaciones, asi como los reportes de

d seran realizados en los plazos estipulados en estos Términos de Referencia
y emitidos por la UEDM. Siendo responsabilidad de la Instancia Evaluadora Externa
responder en los plazos establecidos.

Si al cabo del procedimiento el area requirente considera que el producto no fue
entregado a su entera satisfaccion, se procedera a aplicar las clausulas correspondientes
al contrato que se refieren al no cumplimiento de las caracteristicas de los productos
entregables.

6. ACEPTACION Y REVISION DE LOS TRABAJOS.

El punto de recepcion y entrega de los productos sera en la Direccion de Programacié
del Ayuntamiento de Tenosique, Tabasco, en formato fisico y digital, con un oficio dirigido
al Titular de la UEDM.
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La instancia Evaiuadora Exierna debera eniregar cada producio de acuerdo con ios
plazos y condiciones de entrega establecidos en los presentes Términos de Referencia,
dichos productos seran validados por la UEDM.

La UEDM emitira un Oficic de Conformidad por cada uno de los productos recibidos
cuando estos sean validados, mismo que debera presentar a las oficinas de la Direccion

de Administracion del municipio evaluado para los fines y efectos que correspondan.

7. CONDICIONES GENERALES.

Ademas de los criterios establecidos en los presentes Términos de Referencia la
Instancia Evaluadora Externa podra, de acuerdo con su experiencia, ampliar o aportar
eiementos adicionaies que fortalezcan ia evaiuacion, debiendo cumpiir como minimo con

los puntos solicitados, sin costo extra para la UEDM.

La totalidad de la informacién generada por este servicio sera propiedad del
Ayuntamiento de Tenosique, Tabasco; por lo que la Instancia Evaluadora Externa no
tiene derecho alguno para su diseminacidn, publicacion o utilizacién, salvo que mediante
escrito autorizado, el Ayuntamiento de Tenosique, asi lo acuerde y lo autorice por tratarse
de informacion que sera publica.

La instancia Evaiuadora Externa tendra responsabiiidad por discrepancias, errores u
omisiones de los trabajos que presente.

m

n caso de presentarse cualquiera de la

s
bligacion de la Instancia Evaluadora Externa realizar los trabajos necesarios para

Q

corregir, modificar, sustituir o complementar la parte o las partes del trabajo a que haya

lugar, sin que esto implique un costo adicional para la UEDM. S
S

La UEDM podra supervisar, cuando lo considere pertinente, la estrategia para el /
desarrollo de entrevistas propuestas en cualquier momento de su desarrollo. @
¢

L)
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By r——

La UEDM sera responsabie de resguardar ios productos eniregabies estabiecidos en ios

presentes Términos de Referencia y del contrato, por lo que una vez concluida la
prestacion del servicio y entregados estos a su entera satisfaccion liberara de toda

responsabilidad a la Instancia Evaluadora Externa.

8. CRITERIOS DE EVALUACION

La evaluacion se llevara a cabo conforme a los criterios técnicos establecidos en los
presentes Términos de Referencia, mediante un analisis de gabinete sustentado en la
revision, organizacion y vaioracion de ia informacion proporcionada por ias unidades
responsables de la gestion del Fondo 1l FAISM, en el municipio, a través de la Unidad
de Evaluacion del Desemperno Municipal (UEDM), asi como de aquella informacion
complementaria que la Instancia Evaluadora Externa obtenga de fuentes publicas

oficiaies y normativas apiicabies.

Para efectos de integrar la informacion necesaria para el desarrollo de la evaluacién, la
UEDM podra requerir formalmente, mediante la emision de oficios, la informacion
presupuestaria, programatica, operativa y de identificacion de procesos correspondienie
a los programas presupuestarios que integran el Fondo Il FAISM, FAISMUN sujeto a
evaluacion, misma que debera ser proporcionada por las unidades administrativas

responsables en los términos y plazos que se establezcan.

De manera compiementaria ai andiisis de gabineie, se desarroiiara trabajo de campo

mediante la aplicacion de entrevistas con personas servidoras publicas responsables de

la operacion del Fondo Il FAISM, FAISMUN y sus programas presupuestarios, asi ¢
con otros actores relevantes. Dichas entrevistas tendran como finalidad validar;”
complementar y profundizar la informacién documental disponible, asi como garantizar

por las areas responsables como la identificada en fuentes publicas y normativas.

8

la consistencia, suficiencia y fluidez de la informacion recabada, tanto la proporcionada %
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La evaluacion se estructurara conforme a los apartados y metodologia establecidos en
los presentes Términos de Referencia, y conforme a lo siguiente:

9. APARTADOS DE LA EVALUACION Y METODOLOGIA

La evaluacion se divide en 7 apartados y 20 preguntas de acuerdo con el cuadro 1 que
se muestra a continuacion:

Tabla 3. Apartados y preguntas de la evaluacion.

No. Apartado Preguntas A* | B* | Total
| Caracteristicas del fondo - - - -
! Contribucién y destino 1a5b 2|3 5
i Gestion y operacion 6a1 3|3 6
[\ Generacion de informacion y rendicion de 12a15 2 | 2 4

cuentas

\Y Orientacion y medios de resultados 16 a 20 5|0 5
VI | Analisis FODA y recomendaciones del FAISMUN - - | - -
Vii Conclusiones - - | - -
Total - - | - 20

A* Preguntas Abiertas
B*Preguntas Binarias

Ei Apartado i.- Caracieristicas dei Fondo debera de comprender ios datos generaies dei
fondo e identificar descripcién y contexto de operacion del mismo.

Los apartados Il. Contribucion y destino; Ill. Gestién y operacion; IV. Generacién de
informacidn y Rendicidn de Cuentas; V. Orientacion y medicion de resultados incluyen

20 preguntas especificas que deberan de atenderse y responderse mediante la
aplicacion y resolucion del Cuestionario previsto a continuacion.

El formato para atender y resolver cuestionario es el siguiente: g\-
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De ias 20 pregunias que componen ei Cuestionario: 8 tienen un esquema binario y 12

preguntas son abiertas, y deben responderse de acuerdo con el siguiente formato:
Preguntas binarias

Cada una de ias preguntas debera responderse en un maximo de dos cuartilias e inciuir
lo siguiente:

a) la pregunta;

b} la respuesta binaria (“Si o No");

c) en los casos en que la respuesta sea “Si”, el nivel de respuesta (que incluya el
nivel y el criterio);

d) el analisis que justifique la respuesta;

e) las fuentes de informacion utiiizadas (oficios, evidencia documentai o entrevistas);
en caso de ser publicas la direccion electronica de su ubicacion y fecha de
consulta.

Preguntas abiertas
Cada pregunta debe responderse en un maximo de dos cuartillas e incluir lo siguiente:

a) la pregunta;

b) ia respuesta;

c) el analisis que justifique la respuesta;

d) las fuentes de informacion utilizadas (evidencia documental o entrevistas); en
caso de ser publicas la direccion electrénica de su ubicacion y fecha de consulta.

Consideraciones para responder o

/

Para las preguntas que deben responderse de manera binaria (“Si” o “No”), se debe

considerar lo siguiente:

f \\/\
e Determinacion de la respuesta binaria (“Si” o “No”). Cuando el fondo no cuente \w
con evidencia documental ni informacion proporcionada en las entrevistas para O

(A
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dar respuesia a ia pregunia, se considera informacién inexisiente y, por io tanio,
la respuesta es “No”.

e Si el fondo cuenta con informacion para responder la pregunta, es decir si la
respuesta es “Si”, se procede a asignar una valoracién de uno de cuatro niveles,
considerando los criterios establecidos en cada nivel.

e Las preguntas que no tienen respuestas binarias (por lo que no incluyen niveles
de respuesta) se deben responder con base en un analisis sustentado en
evidencia documeniai y/o enirevisias, haciendo expiicitos ios principaies

argumentos empleados.

Para el total de las preguntas, los Criterios Técnicos incluyen los siguientes cuatro

aspectos que se deben considerar al responder:

I.  De manera enunciativa mas no limitativa, elementos con los que debe justificar su
analisis.

ll.  Fuentes de informacion minimas a utilizar para cada una de las respuestas.

lll. Consistencia entre respuestas. En caso de que la pregunta analizada tenga
relacion con otra(s), se sefala(n) la(s) pregunta(s) con la(s) que debe haber
coherencia en la(s) repuesta(s).

iV.  Aigunas preguntas requieren iienar anexos en formatos estabiecidos. Los anexos
que se deben incluir son los siguientes:

Anexo 1. Destino de las aportaciones del Fondo en el municipio.

Anexo 2. Concurrencia de recursos en el municipio.

—

-

Anexo 3. Procesos en la gestion y operacion dei Fondo iii en el municipio.

a o o ®

Anexo 4. Resultados de los indicadores estratégicos y de gestion del Fondo
Ml

e. Anexo 5. Analisis FODA y recomendaciones del Fondo lll.

En caso de que, con la informacion analizada en el trabajo de gabinete y con la recabada

en las entrevistas realizadas no sea posible llenar en parte o en su totalidad alguno de O
/
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los anexos, se debera incluir una justificacion debidamente sustentada, en la respuesta
a la pregunta que corresponda.

10. CRITERIOS TECNICOS Y CUESTIONARIO PARA LA EVALUACION DEL
DESEMPENO

APARTADO l.- Caracteristicas del fondo

Con base en la informacion proporcionada por las unidades responsables de la gestion
del Fondo Il FAISM, FAISMUN en el municipio y de la identificada por La Instancia
Evaluadora Externa en fuentes publicas oficiales, se debe realizar una descripcion que

contenga los siguientes elementos:

1. Descripcion de los objetivos del Fondo de acuerdo con la Ley de Coordinacion
Fiscal (LCF), la Matriz de indicadores para Resultados (MIR) y las leyes federales
relacionadas con el fondo, asi como los Lineamientos de cada Fondo y el Manual de
usuario y operacion de la Matriz de Inversién para el Desarrollo Social (MIDS) y el
catalogo FAIS. La descripcion debe considerar la logica vertical de la MIR federal y su

consistencia con ios objetivos estabiecidos en ia LCF.

2. Descripcion de obras, acciones sociales basicas e inversiones que beneficien
directamente a la poblacion en pobreza extrema, localidades con alto o muy alto rezago
social y ZAP en el que se incluya informacion al menos de los rubros de gasto descritos

en el Catalogo FAIS.

% Anadlisis y descripcion de la formula de distribucion de los recursos de acuerdo con
la LCF y normatividad aplicable considerando el uso de la informacién estadistica

actualizada en la aplicacion de la formula.

4, Evolucion del presupuesto del FAISMUN en el municipio, que al menos considere \g}\
la administracion actual y la anterior; y el porcentaje que este representa respecto al
FAIS a nivel nacional y estatal. O
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A B P

B Breve descripcion de ia gestion y operacion dei FAISMUN en el municipio
sefnalando las principales areas y puestos involucrados, asi como los procesos en los
que participan.

6. Contexto del municipio relacionado con las carencias a las que contribuye a
atender el FAISMUN, incluyendo los principales indicadores de pobreza y rezago social
(con énfasis en las carencias relacionadas con la vivienda), el nimero de ZAP urbanas

y rurales en el municipio, asi como el nimero de personas en pobreza extrema.

« La informacion descriptiva dei Fondo comprende: ios objetivos y destino de
del Fondo Ill FAISM, FAISMUN, de acuerdo con la normatividad, incluyendo el
porcentaje del presupuesto asignado a la entidad con una comparativa de lo
asignado al municipio, de acuerdo con la férmula de distribucion y la posicion que
ia entidad federativa ocupa respecto ai totai.

« Contexto: Debera presentar los principales indicadores socio economicos del
municipio con una comparativa de la situacion general de la entidad, esto
conforme a los datos del Informe Anual Sobre los indices de Pobreza y
Marginacion emitidos por ia Secretaria de Bienestar.

APARTADO IlI.- Contribucion y Destino

Pregunta 1. Ei municipio cuenta con documentacién en la que se identifique un
diagnostico de las necesidades a las que los recursos del FAISMUN pueden contribuir a
atender

a)  Se establecen las causas y efectos de las necesidades. /\/4

b) Se cuantifican ias necesidades.
c) Se identifica la ubicacion territorial donde se presentan las necesidades.

d) Se define un plazo para la revisién y actualizacion de la documentacion.

C.A

e) Se integra la informacion en un solo documento.
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Si el municipio no cuenia con documentiacion en ia que se identifique un diagnéstico de
las necesidades para la prestacion de los servicios o la documentacion no tiene al menos
una de las caracteristicas establecidas en la pregunta, se considera informacion
inexistente y, por lo tanto, la respuesta es “No”.

P

<N | fmirmim ~11o -~
i &1 MuniGipio cuenta

TR

on informacidn para responder la pregunta, es decir, si
r

C
respuesta es “Si” se debe seleccionar un nivel segtin los criterios:

Nivel Criterios
i La documentacion tiene una o dos de ias caracteristicas estabiecidas en ia pregunta.
2 La documentacion tiene tres de las caracteristicas establecidas en la pregunta.
3 La documentacidn tiene cuatro de las caracteristicas establecidas en la pregunta.
4 La documentacion tiene todas las caracteristicas establecidas en la pregunta.

1.1 En la respuesta se debe mencionar la documentacion revisada, asi como sefialar y
justificar las caracteristicas que tiene. Asimismo, se debe verificar si en la documentacion
se identifica la ubicacion territorial de las necesidades por localidad y si esta retoma
informacion del Informe Anual Sobre la Situacion de Pobreza y Rezago Social 2025 de
las entidades, municipios y demarcaciones territoriales del pais, elaborado por la
Secietaria de Bienestar.

Ademas, se debe valorar la vigencia de la documentacion en la que se identifique un
diagnostico y, en su caso, las recomendaciones para mejorarla. De igual forma se debe
identificar y describir las necesidades, con sus causas y efectos.

1.2 Las fuentes de informacion minimas a utiiizar deben ser documenios diagnésticos,/\,(
planes municipales, el Informe Anual Sobre la Situacién de Pobreza y Rezago Social <
2025 de las entidades, municipios y demarcaciones territoriales del pais y documentos <

de planeacién municipales o de la demarcacion territorial del sector desarrollo social,

entre otros.

1.3 La respuesta a esta pregunta debe ser consistente con las respuestas de las g\
preguntas 4, 7 y con las caracteristicas del Fondo.
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Pregunta 2. La entidad federativa o el municipio, cuentan con criterios documentados
para distribuir las aportaciones a los municipios y tienen las siguientes caracteristicas:

a) Los criterios se encuentran integrados en un solo documento.

b) Son del conocimiento de las unidades responsables (normativas y operativas) del
fondo.

c) Estan estandarizados, es decir, son utilizados por las unidades responsables
(normativas y operativas) del fondo.

d) Estan definidos plazos para la revision y actualizacion de los criterios.

Si en la entidad o el municipio no se cuenta con criterios documentados para distribuir
las aportaciones o no tienen al menos una de las caracteristicas establecidas en la
pregunta se considera informacién inexistente y, por lo tanto, la respuesta es “No”.

Si en la entidad se cuenta con informacion para responder la pregunta, es decir, si la
respuesta es “Si” se debe seleccionar un nivel segtin los criterios:

Nivel Criterios

Los criterios para distribuir las aportaciones estan documentados y tienen una de las
caracteristicas establecidas en la pregunta.

Los criterios para distribuir las aportaciones estan documentados y tienen dos de las

2 . :
caracteristicas establecidas en la pregunta.

3 Los criterios para distribuir las aportaciones estan documentados y tienen tres de las
caracteristicas establecidas en la pregunta.

4 Los criterios para distribuir las aportaciones estan documentados y tienen todas las

caracteristicas establecidas en la pregunta.

2.1 En la respuesta se deben incluir los criterios que se utilizan para distribuir las
aportaciones a los municipios y demarcaciones territoriales, asi como sefalar y justificar
las caracteristicas con las que cuentan y, en su caso, las areas de mejora detectadas en
dichos criterios. Asimismo, se debe indicar como se definieron los criterios y si son
consistentes con los objetivos de cada fondo.
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2.2 Las fuentes de informacion minimas a utilizar deben ser documentos normativos,
documentos programaticos y financieros, documentos de planeacién, manuales
operativos de gasto o algun documento en el que se encuentren los criterios para la
distribucion de los recursos.

2.3.- La respuesta a
preguntas 6 y 8.

esta pregunta debe ser consistente con las respuestas de las

Pregunta 3. El municipio documenta el destino de las aportaciones econémicas y esta

desagregado por las siguientes categorias:
a) Poblacién beneficiada: en pobreza extrema (hombres y mujeres), localidades con
alto o muy alto nivel de rezago social y en Zonas de Atencion Prioritarias.

b) Tipos de proyectos por rubro de gasto mencionados en el Catalogo FAIS /
FAISMUN.

c) Modalidades por tipo de proyecto.

d) Incidencia de los proyectos: obras directas o0 complementarias.

e) Distribucién geografica ai interior de ia entidad o municipios.

f) Programa de Desarrollo Institucional Municipal y de las Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal (PRODIMDF).

g) Gastos indirectos.

Si en ei municipio no esta documentado ei destino de ias aportaciones, se considera
informacion inexistente y, por lo tanto, la respuesta es “No”.

Si en el municipio se cuenta con informacion para responder la pregunta, es decir, si la
respuesta es “Si” se debe seleccionar un nivel segun los criterios:

El destino estd documentado y se encuentra desagregado en una o dos de las
categorias establecidas en la pregunta.

El destino estd documentado y se encuentra desagregado en tres o cuatro de las
categorias establecidas en la pregunta.
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Nivel Criterios

3 El destino estda documentado y se encuentra desagregado en cinco o seis de las
categorias establecidas en la pregunta.

4 El destino estd documentado y se encuentra desagregado en todas las categorias
establecidas en la pregunta.

3.1.- En la respuesta se debe analizar el destino de las aportaciones econémicas en las
categorias establecidas en la pregunta. La informacion sobre las aportaciones del fondo
se debera llenar de acuerdo con las indicaciones en el Anexo 1, con informacion de la
Cuenta Publica del ejercicio fiscal correspondiente.

3.2.- Asimismo, en la respuesta se debera considerar, de ser el caso, si el municipio
ejercieron recursos provenientes del Programa Banobras-FAIS en el ejercicio fiscal
evaluado.

3.3.- Las fuentes de informacidén minimas a utilizar deben ser documentos programaticos
y financieros, informes trimestrales del SRFT (Sistema de Recursos Federales
Transferidos), cuenta publica e informacion contabie.

3.4.- La respuesta a esta pregunta debe ser consistente con las respuestas de las
preguntas 4, 5, 12y 13.

Pregunta 4. ;Existe consistencia entre la documentacion en la que se identifique un
diagndstico de ias necesidades sobre ei financiamienio de obras, acciones sociaies
basicas e inversiones, y el destino de las aportaciones econémicas en el municipio o
demarcacion territorial?

No procede valoracion cuantitativa. /_\4
4.1.- En caso de que ei municipio cuenie con documentacion en ia que se identifique un_~

diagnéstico, se debe valorar la consistencia entre el diagnéstico y el destino; identificar,
si existen necesidades que no estan siendo atendidas o bien rubros que estan siendo
financiados y no se encuentran en el diagnéstico, asi como las causas de esto.

4.2.- | as fuentes de informacion minimas a utilizar deben ser documentacién en la que

se identifique un diagnostico, planes municipales y documentos de planeacion,
documentos programaticos y financieros, informes trimestrales del SRFT, cuenta publica k}f\/
e informacion contable, reportes de la MIDS, en los que se identifiquen las necesidades

y destino de las aportaciones en el municipio o demarcacion territorial. @
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4.3.- La respuesia a esia pregunta debe ser consisienie con ia respuesta de las
preguntas 1,3y 7.

Pregunta 5. ;Se ejecutaron obras, acciones sociales bdasicas o inversiones con
recursos del FAISMUN - FISE , en concurrencia con otras fuentes de financiamiento?
Las fuentes de financiamiento pueden ser:

a) Recursos federales
b) Recursos estatales
C) Recursos de otras fuentes de financiamiento.

d) Otros recursos, por ejemplo: empresas privadas, comunidad, organizaciones
(desagregado por cada una de las fuentes)

No procede valoracidén cuantitativa.

5.1.- En caso de que ia respuesia sea positiva, se deben indicar ios montos dei
presupuesto ejercido por tipo de proyectos ejecutados en concurrencia con otras fuentes
de financiamiento, por rubro de gasto y calcular el porcentaje que el FAISMUN
representa del total de los recursos con los que cuenta el municipio o la demarcacion
territorial para el financiamiento de obras, acciones sociales basicas e inversiones.
Ademas, con base en esia informacion, asi como con ei anaiisis dei desiino de ias
aportaciones y el diagndstico de las necesidades para el financiamiento de obras,
acciones sociales basicas e inversiones, se debe valorar la contribucion del FAISMUN a
la atencidén de carencias en el municipio o demarcacion territorial.

En caso de que no se hayan identificado proyectos ejecutados con recursos del

FAISMUN / en concurrencia con otras fuentes de financiamiento, analizar los motivos
por los que no se logré la concurrencia.

La informacion sobre las fuentes concurrentes se debe integrar en el Anexo 2.

5.2.- Las fuentes de informacién minimas a utilizar deben ser documentos progra
y financieros, informes trimestrales SRFT, cuenta publica, el reporte de la Matriz de 3
Inversion para el Desarrollo Social, informacion contable u otras fuentes sobre— <

presupuesto del FAISMUN . i

maticn
THIGALIWW

wm

5.3.- La respuesta a esta pregunta debe ser consistente con las respuestas de las
preguntas 3, 12y 13.

{

\3\
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APARTADO lii.- Gestion y Operacion.

Pregunta 6. Identificar y describir los procesos en la gestion y operacion del FAISMUN,
asi como la o las areas, puestos y sus responsabilidades en cada etapa del proceso.

No procede valoracion cuantitativa.

6.1.- Eniarespuesta se deben reaiizar ios diagramas de fiujo que describan ios procesos
en la gestion y operacion del FAISMUN en el municipio o demarcacion territorial,
incluyendo las distintas areas involucradas, asi como sus funciones relacionadas con
dicho proceso. Asimismo, se debe valorar la consistencia entre los procesos identificados
en los documentos normativos del FAIS y la gestion y operacion local, asi como valorar
si ia delimitacion de funciones y actividades enire actores permite una adecuada
coordinacion en la gestion del FAISMUN. En su caso, sefalar si se identificaron buenas
practicas o cuellos de botella. La informacion se debe integrar en el Anexo 3.

6.2.- Las fuentes de informacion minimas a utilizar deben ser documentos normativos,
manuales de procedimiento e informes institucionales.

6.3.- La respuesta a esta pregunta debe ser consistente con las respuestas de las
preguntas 2,7, 8, 9, 10, 11, 12, 13y 15.

Pregunta 7. El municipio cuenta con mecanismos documentados para la planeacion de

los proyectos financiades con recursos del FAISMUN,

S A AR LR = LR Pl LR~ M

y tienen las siguientes caracteristicas:

a) Cuentan con la identificacion y priorizacion de las necesidades diferenciadas de
la poblacion en cada localidad.

b) Estan estandarizados, es decir, son utilizados por todas ias areas responsabies.

c) Los proyectos resultantes del proceso de planeacion se encuentran
sistematizados en una base de datos y/o disponibles en un sistema informatico.

d) Son claros, suficientes y estan actualizados. /",j{
Si el municipio no cuenta con mecanismos documentados para ia pianeacion de ios é
proyectos o no tienen al menos una de las caracteristicas establecidas en la pregunta se

considera informacion inexistente y, por lo tanto, la respuesta es “No”.

Si el municipio cuenta con informacién para responder la pregunta, es decir, si la
respuesta es “Si” se debe seleccionar un nivel segun los criterios: kg\

36
Calle 21 s/n Col. Centro, C.P, 86301

Tenosique de Pino Sudrez, Tabasco, México




DIRECCION DE
AED A PROGRAMACION
i Unidad de Evaluacion de
TENOSIQUE Desempeiio Municipal

UNIDOS HACIENDO HISTORIA

Términos de Referencia
Programa Anual de Evaluacion de Desempefio 2026

Nivel Criterios

1 Los mecanismos para la planeacidon de los proyectos estan documentados y tienen una
de las caracteristicas establecidas en la pregunta.

Los mecanismos para la planeacion de los proyectos estan documentados y tienen dos

2 . .
de las caracteristicas establecidas en la pregunta.

3 Los mecanismos para la planeacion de los proyectos estan documentados y tienen tres
de las caracteristicas establecidas en la pregunta.

4 Los mecanismos para la planeacion de los proyectos estan documentados y tienen

todas las caracteristicas establecidas en la pregunta.

7.1.- En ia respuesia se deben describir y vaiorar ios mecanismos, asi como senaiar y
justificar las caracteristicas establecidas que tienen y, en su caso, las areas de mejora
detectadas.

7.2.- Las fuentes de informacion minimas a utilizar deben ser documentos normativos,
manuales de procedimientos, sistemas y documentos institucionales.

7.3.- La respuesta a esta pregunta debe 'ser consistente con las respuestas de las
preguntas 1,4 y 6.

Pregunta 8. Ei municipio cuenta con mecanismos documentados para verificar que ias
transferencias de las aportaciones se hacen de acuerdo con lo programado y tienen las
siguientes caracteristicas: ‘

a) Permiten verificar que las ministraciones se realizan de acuerdo con el calendario.

b) Estan estandarizados, es decir, son utilizados por todas ias areas responsabies.

C) La informacion derivada de la verificacion de las transferencias esta y
sistematizada, es decir, se encuentra en bases de datos y disponible en un sistema <

informatico.

d) Estan actualizados. Q/\
Si el municipio no cuentan con mecanismos documentados para verificar que las
transferencias se realizan de acuerdo con lo programado o no tienen al menos una de (/b
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ias caracteristicas se considera informacién inexistenie y, por io tanio, ia respuesia es
uNol!.

Si el municipio cuenta con informacion para responder la pregunta, es decir, si la
respuesta es “Si” se debe seleccionar un nivel segun los criterios:

Nivel Criterios

Los mecanismos para verificar que las transferencias se realizan de acuerdo con lo
1 programado estan documentados y tienen una de las caracteristicas establecidas en la
pregunta.

Los mecanismos para verificar que las transferencias se realizan de acuerdo con lo
2 programado estan documentados y tienen dos de las caracteristicas establecidas en la
pregunta.

Los mecanismos para verificar que las transferencias se realizan de acuerdo con lo
3 programado estan documentados y tienen tres de las caracteristicas establecidas en la
pregunta.

Los mecanismos para verificar que las transferencias se realizan de acuerdo con lo
4 prngramndn estan documentados y tienen todas las caracteristicas establecidas en la

pregunta.

8.1.- En la respuesta se deben describir los mecanismos, asi como senalar y justificar
ias caracteristicas estabiecidas que tienen y, en su caso, ias areas de mejora detectadas
y/o cuellos de botella en el proceso.

8.2.- Las fuentes de informacion minimas a utilizar deben ser documentos normativos,
manuales de procedimiento, sistemas y documentos institucionales.

8.3.- La respuesta a esta pregunia debe ser consistente con ias respuesias de ias
preguntas 2,6y 12.

Pregunta 9. El municipio cuenta con mecanismos documentados para dar seguimiem.o\d
al ejercicio de las aportaciones econémicas y tienen las siguientes caracteristicas: ~

a) Permiten identificar si los recursos se ejercen de acuerdo con lo establecido en la

normatividad. |
b) Estan estandarizados, es decir, son utilizados por todas las areas responsables. (\\S\
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C) La informacion derivada dei seguimiento dei ejercicio de ias aportaciones se
encuentra sistematizada, es decir, disponible en bases de datos y/o en un sistema
informatico.

d) Estan actualizados.

Si el municipio no cuenta con mecanismos documentados para dar seguimiento ai
ejercicio de las aportaciones economicas o no tienen al menos una de las caracteristicas
se considera informacion inexistente y, por lo tanto, la respuesta es “No”.

Si en el municipio se cuenta con informacion para responder la pregunta, es decir, si la
espuesta es “Si” se debe seleccionar un nivel seglin los criterios:

"~

Nivel Criterios

Los mecanismos para dar seguimiento al ejercicio de las aportaciones estan
documentados y tienen una de las caracteristicas establecidas en la pregunta.

Los mecanismos para dar seguimiento al ejercicio de las aportaciones estan

2 . L .
documentados y tienen dos de las caracteristicas establecidas en la pregunta.

3 Los mecanismos para dar seguimiento al ejercicio de las aportaciones estan
documentados y tienen tres de las caracteristicas establecidas en la pregunta.

4 Los mecanismos para dar seguimiento al ejercicio de las aportaciones estan

documentados vy tienen todas las caracteristicas establecidas en la pregqunta.

............... Oddo 100 OOrgoy OOy COLOLNOLISD =8 L

9.1.- En la respuesta se deben describir los mecanismos, asi como senalar y justificar
las caracteristicas que tienen, y en su caso, las areas de mejora detectadas, asi como el
uso que se da y ia informacién generada, es decir si se utiliza en ios distintos procesos
de cada fondo (por ejemplo: planeacion, presupuestacion, rendicion de cuentas, entre

otros). /\\\f

9.2.- Las fuentes de informacién minimas a utilizar deben ser documentos normativos;”
programaticos y financieros, manuales de procedimiento, sistemas y documentos
oficiales donde se haga explicito el seguimiento del ejercicio de las aportaciones.

\ \
9.3.- La respuesta a esta pregunta debe ser consistente con las respuestas de las Q\
preguntas 6, 12y 13. -
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Pregunta 10. ¢ Las personas servidoras pubiicas invoiucradas en ia operacion del
FAISMUN, recibieron capacitacion sobre la normatividad y operacion del Fondo durante
el ejercicio fiscal evaluado?

No procede valoracion cuantitativa.

10.1.- En la respuesta se deben sefaiar ios tipos de capacitacion, ios temas, fechas y
modalidades de los eventos. En caso de considerarlo, la utilidad y calidad del proceso
de ensenanza aprendizaje.

10.2.- Las fuentes de informacion minimas a utilizar deben ser los documentos de
convocatoria, programa del evento de capacitacién y otras evidencias de la capacitacién.

10.3.- La respuesta a esta pregunta debe ser consistente con las respuestas de las
preguntas 6y 11.

Pregunta 11. ¢,Cudies son ios retos en ia gestion y operacion dei FAISMUN en el
municipio o0 demarcacion territorial?

No procede valoracion cuantitativa.

11.1.- En la respuesta se deben mencionar los retos en términos de los recursos
humanos, materiaies, condiciones meteoroidgicas, retraso en ia ministracion de recursos
o alguna otra condicion, asi como aquellos relacionados con la gestion, los
procedimientos, la transparencia, entre otros que se identifiquen; y analizar las
estrategias implementadas para superarlos. Ademas, se debe mencionar si estos se
encuentran documentados.

i11.2.- Las fuentes de informaciéon minimas a uiilizar deben ser documentos de
planeacion, programas anuales de trabajo, informes y documentos institucionales e
informes de resultados de las unidades responsables.

11.3.- La respuesta a esta pregunta debe ser consistente con la respuesta de la pregunta
6y 10.

APARTADO IV.- Generacion de Informacion y Rendicion de Cuentas.
Pregunta 12. ¢ El municipio cuenta con informacion sistematizada del FAISMUN? (\j\
No procede valoracion cuantitativa.
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En ia respuesia se debe indicar:
a) El o los sistemas o bases con los que se cuenta.

b) El tipo de informacion que se sistematiza.

» la informacion.

~ = LE=L S Lo

c) Las areas responsables que participan en la sistematizacion d

d) Si existe capacitacion y/o asesoria a los responsables de los procesos sobre como
sistematizar la informacion.

e) Los retos y buenas practicas identificadas en los procesos de sistematizacion de
ion.

O

'" : ‘r\rm"‘l"
ia iniormacdi

12.1.- Se entendera por informacién sistematizada a la que se encuentre en bases de
datos y/o disponible en un sistema informatico, por ejemplo: referente al destino de los
recursos, proyectos realizados, o cualquier aspecto relacionado con el FAISMUN.

“

12.2 .- En ia respuesia se deben senaiar ias fuenies de informacion consuitadas, asi
como el puesto de las personas servidoras publicas entrevistados.

12.3 La respuesta a esta pregunta debe ser consistente con la respuesta de la pregunta
3,5,6,8,9,13,14,17 y 18.

Pregunta 13. El municipio reporta informacién para monitorear ei desempefio dei
FAISMUN con las siguientes caracteristicas:

a) Homogénea, es decir, que permite su comparacion con base en los preceptos de
armonizacion contable.

b) Desagregada (granuiaridad de acuerdo con ia Guia de Criterios para ei Reporte
del ejercicio, destino y resultados de los recursos federales transferidos), es decir, con el
detalle suficiente sobre el ejercicio, destino y resultados.

c) Completa (cabalidad de acuerdo con la Guia de Criterios para el Reporte del
ejercicio, destino y resultados de los recursos federales transferidos), es decir que incluya \/I

la totalidad de la informacion solicitada. — X
d) Congruente, es decir, que esté consolidada y validada de acuerdo con él
procedimiento establecido en la normatividad aplicable.

e) Actualizada, de acuerdo con la periodicidad definida en la normatividad aplicable. \ j\
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Si ei municipio no reporta informacién que permita monitorear ei desempefo, o ia
informacion no tiene al menos una de las caracteristicas establecidas en la pregunta se
considera informacion inexistente y, por lo tanto, la respuesta es “No”.

Si en el municipio se cuenta con informacion para responder la pregunta, es decir, si la
respuesta es “Si” se debe seleccionar un nivel segtin los siguientes criterios.

Nivel Criterios

1 La informacidn que reporta la entidad o municipio tiene una o dos de las caracteristicas
establecidas en la pregunta.

2 La informacion que reporta la entidad o municipio tiene tres de las caracteristicas
establecidas en la pregunta.

La informacion que reporta la entidad o municipio tiene cuatro de las caracteristicas
establecidas en la pregunta.

W

4 La informacion que reporta la entidad o municipio tiene todas ias caracteristicas
establecidas en la pregunta.

13.1.- En la respuesta se debe senaiar ia informaciéon para monitorear ei desempeno
reportada en el municipio o demarcacion territorial, asi como sefalar y justificar las
caracteristicas que tiene, y en su caso, indicar las areas de oportunidad detectadas.
Ademas, se debe describir y valorar el proceso de validacion de la informacién reportada
a la SHCP, asi como sefalar si existe coordinacion entre las unidades responsables en
municipios y enire érdenes de gobierno, en términos de ia integracién, consoiidacion y
validacion de la informacién.

Se entendera por informacion para monitorear el desempeno a la estipulada en la LFPRH
y la LCF, presupuesto e indicadores, de acuerdo con los componentes con los cuales se
da seguimiento a los recursos en el Sistema de la SHCP aplicables al fondo (gestidn de 7~

proyectos, avance financiero, indicadores y evaluaciones). En la normatividad aplicable/
se considera la LFPRH, LGCG y los Lineamientos para informar sobre los recursos
federales transferidos a las entidades federativas, municipios y demarcaciones 0
territoriales del Distrito Federal y de operacion de los recursos del Ramo General 33
(Lineamientos) y la normatividad aplicable en la entidad.

13.2.- Las fuentes de informacion minimas a utilizar deben ser documentos oficiales,
informes trimestrales, estados analiticos del ejercicio del presupuesto, reportes del O
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Sistema de la SHCP, MIR, informes de resuitados de ias unidades responsabies, bases

de datos, sistemas informaticos y documentos de seguimiento de las aportaciones.

13.3.- La respuesta a esta pregunta debe ser consistente con las respuestas de las
preguntas 3, 5, 6, 9, 12, 14, 16, 17 y 18.

Ay

Pregunia 4. La o ias dependencias responsabies dei FAISMUN vy ias areas
involucradas en su operacion en el municipio cuentan con mecanismos de transparencia
y rendicién de cuentas, y tienen las siguientes caracteristicas:

a) Los documentos normativos del fondo estan actualizados y son publicos, es decir,
disponibles en paginas electranicas oficiales.

b) La informacién para monitorear el desempefo del fondo esta actualizada y es
publica, es decir, disponible en paginas electrénicas oficiales.

c) En su caso, los informes de evaluaciones del FAISMUN estan disponibles en

paginas electrénicas oficiales.

d) Se cuenta con procedimientos para recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso
a la informacion acorde con lo establecido en la normatividad aplicable.

Si las unidades responsables y las areas involucradas en su operacion en el municipio
no cuentan con mecanismos de transparencia y rendicién de cuentas o los mecanismos
no tienen al menos una de las caracteristicas establecidas en la pregunta, se considera
informacidn inexistente y, por lo tanto, la respuesta es “No”.

Si el municipio o la demarcacién territorial cuenta con informacion para responder la
pregunta, es decir, si la respuesta es “Si”, se debe seleccionar un nivel segtn los
siguientes criterios.

Nivel Criterios

Los mecanismos de transparencia y rendicion de cuentas documentados tienen una de
las caracteristicas establecidas en la pregunta.

-

2 Los mecanismos de transparencia y rendicion de cuentas documentados tienen dos de
las caracteristicas establecidas en la pregunta.

Los mecanismos de transparencia y rendicion de cuentas documentados tienen tres de
las caracteristicas establecidas en la pregunta.
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Nivel Criterios

4 Los mecanismos de transparencia y rendicion de cuentas documentados tienen todas
las caracteristicas establecidas en la pregunta.

14.1.- En la respuesta se deben indicar los mecanismos de transparencia y rendicion de
cuentas identificados, asi como sefialar y justificar las caracteristicas que tienen, y en su
caso, indicar las areas de oportunidad observadas. Se deben incluir las ligas de las
paginas de internet de los documentos normativos y la informacion para monitorear el
desempeno del FAISMUN y de los informes de evaluaciones identificados (se debe
incluir como anexo captura de pantalla de dichas paginas). En la normatividad aplicable
se debe considerar Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
(LGTAIP), asi como la correspondiente a la entidad federativa en este sentido.

Asimismo, en ios procedimientos para recibir y dar tramite a ias soiicitudes de acceso a
la informacion se deben considerar los mencionados en la LGTAIP como definicion del
responsable de recibir y atender las solicitudes, los medios y plazos para su atencion,
los procesos de ajustes y recursos de revisidon y los mecanismos de participacion
ciudadana (articulo 70 de la LGTAIP). La informacién publica puede considerarse a partir
de cuaiquiera de ias unidades responsabies dei FAISMUN de ia entidad, municipio o
demarcacion territorial.

14,2 Las fuentes de informacion minimas a utilizar deben ser documentos oficiales,
documentos normativos, pdaginas de internet oficiales, manuales de procedimiento y
respuesta a las solicitudes de informacién o cualquier documento en los que se

encuentren explicitos los mecanismos de transparencia y rendicién de cuentas en la
entidad, municipio o demarcacion territorial.

14.3 La respuesta a esta pregunta debe ser consistente con las respuestas de las
preguntas 12, 13, 15, 16, 17 y 18. ‘ //74

/
/

Pregunta 15. Describir y vaiorar ia funcién de ios comités de participacion sociai en ei
municipio en el seguimiento del ejercicio de las aportaciones en los términos que sefiala
la normatividad aplicable

No procede valoracion cuantitativa.
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15.1.- En ia respuesia se deben describir ias caracteristicas de ios comiiés de
participacion social, asi como sus actividades y los procesos en los participan en el
municipio o demarcacion territorial, y en su caso, las areas de mejora detectadas.

15.2.- Asimismo, se debera considerar y valorar su utilidad. Ademas, se deberan senalar
los resultados obtenidos en el municipio o demarcacion territorial.

15.3.- Las fuentes de informacion minimas a utilizar deben ser documentos normativos
del fondo, manuales de procedimientos, Guia para la constitucién, operacion vy
seguimiento de la participacion social en el FAISMUN y reportes de los formatos de
participacion social incluidos en la MIDS, asi como los relativos y aplicables al .

15.4.- La respuesia a esta pregunia debe ser consistente con ia respuestia de ias
preguntas 6 y 14.

APARTADO V.- Orientacion y Medicion de Resultados.

Pregunta 16. ¢, Cémo documenta ei municipio ios resuitados dei FAISMUN 7
a) Indicadores estratégicos y de gestion de la MIR federal
b) Indicadores estatales
) Evaluaciones
d) Informes sobre la atencion a las necesidades a las que contribuye el FAISMUN.
e) Otro, especificar

No procede valoracion cuantitativa.

16.1.- En la respuesta se deben sefialar con qué documenta el fondo sus resultados, la
periodicidad para reportarlos y por qué han utilizado estos medios. Ademas, se debe
explicar como se usan estos instrumentos, por ejemplo, si se usan para planeacion,
programacion, seguimiento, rendicion de cuentas, toma de decisiones o contribuyen a/IK‘
J/

I

PN 17

imejora de ia gestion, entre otros.

16.2.- Las fuentes de informacion minimas a utilizar deben ser documentos normativos,
MIR y evaluaciones externas.

16.3.- La respuesta a esta pregunta debe ser consistente con las respuestas de las U\
preguntas 13, 14, 17, 18 y 20.

Pregunta 17. ¢, Cuales son los resultados del FAISMUN en el municipio en 2025
de acuerdo con los indicadores federales estratégicos? 0
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No procede vaioracion cuantitativa.

17.1.- En larespuesta se debe sefnalar por indicador estratégico el avance respecto a la
meta de los indicadores de la MIR federal. La informacion sobre el resultado de los
indicadores se debe incluir en la tabla 8 del Anexo 4.

17.2 .- Se debera vaiorar ei avance en ei cumpiimiento de ias metas de acuerdo con io
siguiente:

. Avance deficiente: hay un avance entre 0% y 50% respecto a la meta en los
indicadores estratégicos.

407 ~

. Avance bajo: hay un avance enire 51% y 70% respecto a ia meta en ios
indicadores estratégicos.

. Avance adecuado: hay un avance entre 71% y 90% respecto a la meta en los
indicadores estratégicos.

. Avance destacado: hay un avance entre 91% y 100% respecio a ia meta en ios
indicadores estratégicos.

Asimismo, se debe realizar un analisis del avance de los indicadores respecto a sus
metas y valorar la construccion de estas, en la que se profundice si son factibles de
alcanzar, si son ambiciosas o, al contrario, si son laxas.

En caso de no alcanzar las metas o que el avance no sea adecuado o destacado, se
deberan analizar las razones por la que no se alcanzaron dichas metas.

17.3.- Las fuentes de informacion minimas a utilizar deben ser la MIR federal, reporte de

avance de los indicadores de la MIR del componente, informes trimestrales ¢ informes

de resultados de las unidades responsables y entrevistas realizadas.

17.4.- La respuesta a esta pregunta debe ser consistente con las respuestas de las
preguntas 12, 13, 14, 16, 18, 19y 20.

-~

Pregunta 118. ;Cuales son ios resuitados dei FAISMUN en ei municipio en 20.
acuerdo con los indicadores federales de gestion?

N
o
Q.
o

b ?

No procede valoracion cuantitativa. ~

18.1.- En la respuesta se debe sefalar por indicador de gestion el avance respecto a la
meta de los indicadores de la MIR federal. La informacién sobre el resultado de los
indicadores también se debe incluir en la tabla 8 del Anexo 4.
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18.2.- Se debera vaiorar ei avance en ei cumpiimienio de ias metas de acuerdo con io
siguiente:

. Avance deficiente: hay un avance entre 0% y 50% respecto a la meta en los
indicadores de gestion.

. Avance bajo: hay un avance enire 51% y 70% respectio a ia meta en los
indicadores de gestion.

. Avance adecuado: hay un avance entre 71% y 90% respecto a la meta en los
indicadores de gestion.

. Avance destacado: hay un avance entre 91% y 100% respecio a ia meta en ios
indicadores de gestion.

Asimismo, se debe realizar un analisis del avance de los indicadores respecto a sus
metas y valorar la construccion de estas, en la que se profundice si son factibles de
alcanzar, si son ambiciosas o, al contrario, si son laxas.

En caso de no alcanzar las metas o que el avance no sea adecuado o destacado, se
deberan analizar las razones por la que no se alcanzaron dichas metas.

18.3.- Las fuentes de informacion minimas a utilizar deben ser la MIR federal, reporte de

avance de los indicadores de la MIR del FAISMUN), informes trimestrales e informes de

TIPSR TRAINID W 1IN 1 INeNT A

resultados de las unidades responsables y entrevistas realizadas.

18.4.- La respuesta a esta pregunta debe ser consistente con las respuestas de las
preguntas 12, 13, 14, 16, 17, 19y 20.

Pregunta 19. Analisis del disefic de ia MIR del FAISMUN.
No procede valoracion cuantitativa.

19.1.- En la respuesta a esta pregunta se debera hacer una breve valoracion sobre la
MIR federal del FAISMUN, en la que se tome en cuenta la logica vertical, la logica
horizontai, ia definicion de metas, ia existencia de fichas técnicas de ios indicacb/rg_s_,\ ”
entre otros temas relevantes en el diseno de la MIR. 5 ]

o
&

Asimismo, en caso de identificar posibles areas de mejora se deberan mencionar en la
respuesta, asi como las propuestas para atenderlas.

~\

(
19.2.- Las fuentes de informacion minimas a utilizar deben ser la MIR federal, reporte de V\
avance de los indicadores de la MIR, fichas técnicas de los indicadores, informes
trimestrales e informes de resultados de las unidades responsables y entrevistas

realizadas. 0
47 /
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19.3.- La respuesta a esta pregunia debe ser consisienie con ias respuesias de ias
preguntas 17, 18 y 20.

Pregunta 20. En caso de que el municipio cuente con evaluaciones externas del
FAISMUN / , que permitan identificar haiiazgos reiacionados con ios indicadores de Fin
y/o Propésito, ¢ cuales son los resultados de las evaluaciones? ¢ se han implementado

acciones de mejora a partir de los resultados de las evaluaciones?
No procede valoracion cuantitativa.

20.1.- En ia respuesta se deben senaiar ios tipos de evaiuaciones, ios haiiazgos y
recomendaciones vigentes identificados en cada una, y en caso de considerarlo, las
areas de oportunidad identificadas en las fuentes de informacion utilizadas. Ademas, se
debe sefalar como se han atendido las recomendaciones.

20.2.- Las fuentes de informacion minimas a utilizar deben ser los informes de las
evaluaciones.

20.3.- Larespuesta a esta pregunta debe ser consistente con la respuesta de la pregunta
16,17, 18 y 19.

APARTADO VI.- ANALISIS FODA Y RECOMENDACIONES DEL FAISMUN .

Por cada una de las secciones tematicas se deben describir las fortalezas,
oportunidades, debilidades y amenazas identificadas en el municipio o demarcacion
territorial.

Las fortaiezas son aqueiios eiementos internos o capacidades de gestion o recursos
tanto humanos como materiales que puedan usarse para contribuir a la consecucion del
objetivo.

Las oportunidades son los factores externos no controlables que representan elementos
potenciales de crecimiento o mejora. Estos deben ser redactados en positivo de form

coherente y sustentada en la informacion de la evaluacion. Cuando se identifiquen/
buenas practicas en rubros evaluados, estas deberan ser destacadas en esta seccion.”

Las debilidades se refieren a las limitaciones, fallas o defectos de los insumos o procesos | \/\
internos relacionados con el fondo, que pueden obstaculizar el logro de su Fin o \
Propésito.
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Las amenazas muesiran ios faciores dei eniorno que, de manera directa o indirecia,
afectan negativamente su quehacer, que impide o limita la obtencién de los objetivos. En
caso de identificar cuellos de botella en las secciones analizadas en la evaluacion, estos
deben sefalarse en esta seccion.

Asimismo, se deben numerar y sefalar las recomendaciones de cada uno de los

apartados de la evaluacion e identificar las areas del municipio involucradas en su
solucion.

Finalmente, se debera presentar el analisis FODA, asi como las recomendaciones de
forma breve y resumida en el Anexo 5, cuidando que esta seccion y el anexo sean
consistentes.

11.CONCLUSIONES

Con base en la evaluacion realizada se debe presentar un analisis sobre la gestion,
operacion y el desempeno del fondo lll: FAIS y de su componente FAISMUN, en sus
programas presupuestarios: K002.- Mejoramienio para ia infraestructura de Agua
Potable, KO03.- Mejoramiento para la Infraestructura de Drenaje y Alcantarillado, KO04.-
Urbanizacion, KO005.- Mejoramiento para la Infraestructura de la Salud, KO015.-
Equipamiento para la Gestion Publica, KO18.- Mejoramiento para la Infraestructura del
Bienestar Sociai, y P005.- Desarroiio Urbano y Ordenamiento Territoriai, ejercicio fiscali
2025, en el municipio de Tenosique, Tabasco; en el que se integren y relacionen los

hallazgos identificados en la evaluacion.

Para ello, se deben presentar conclusicnes generales de y especificas por seccion
tematica. Ademas, a partir de los hallazgos de la evaluacion, se debe valorar la situacion

del municipio respecto al disefio, y si este fortalece o limita la gestion y ejercicio del fondo ﬂ
en el municipio evaluado. - X

Asimismo, se deben retomar ias fortaiezas, ias oportunidades, ias debilidades, ias

amenazas, asi como las recomendaciones por seccion tematica y del desemperio

general del FAIS, identificadas en la informacién disponible dentro del informe de

evaluacion.
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Las recomendaciones deben ser factibles y orientadas a las debilidades y las amenazas
identificadas, deben ser un conjunto articulado de medidas para la mejora en la gestion,
el ejercicio y el seguimiento del FAIS y el en el municipio de Tenosique, Tabasco. Estas
deben identificarse por tema, orden de gobierno y actores involucrados en su atencion.

Las conclusiones deben ofrecer orientacién para la toma de decisiones, y para la mejora
en la gestion y desempefio del Fondo lll, en el municipio de Tenosique, Tabasco.---------

La UEDM sera responsable de resguardar los productos establecidos en los presentes
Términos de Referencia del contrato.

Se emiten los presentes Términos de Referencia a los 23 dias del mes de abril del afio
2026; en la Ciudad de Tenosique de Pinosuarez, Tabasco; firmando al calce los
integrantes de la Unidad de Evaluacion del Desempefio del municipio de Tenosique del
Estado de Tabasco:

TITULAR DE LA UNIDAD DE SECRETARIO EJECUTIVO DE LA
EVALUACION DEL DESEMPENO UNIDAD DE EVALUACION DEL
(UED) DEL MUNICIPIO DE DESEMPENO (UED) DEL MUNICIPIO
TENOSIQUE, TABASCO DE TENOSIQUE, TABASCO
5 A (\,
b Ly |
.E. Jorge Ortega Morales L.C.P. Rigobe Gomez Custod|o
Director de Programacién Subdirectoy de¢ Programacion

//
e
VOCALES
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PRIMER VOCAL DE LA UNIDAD DE SEGUNDO VOCAL DE LA UNIDAD
EVALUACION DEL DESEMPENO DE EVALUACION DEL DESEMPENO
(UED) DEL MUNICIPIO DE , (UED) DEL MUNICIPIO DE
TENOSIQUE, TABASCO TENOSIQUE, TABASCO

in Cornelio Mari
ontralor Municipal

TERCER VOCAL DE LA UNIDAD DE
EVALUACION DEL DESEMPENO
(UED) DEL MUNICIPIO DE
TENOSIQUE, TABASCO

(y

Lic. Urbino Misacl(e)/lkﬁlwlriéuez Hernandez
Sindico de \Hacienda ]

HOJA DE FIRMAS PROTOCOLARIA DE LOS TDR, DEL PROGRAMA ANUAL DE EVALUACION MUNICIPAL (PAEM) 2026,
DEL MUNICIPIO DE TENOSIQUE, TABASCO, 23 DE ABRIL DE 2026.

51
Calle 21 s/n Col. Centro, C.P, 86901

. Tenosique de Pino Suérez, Tabasco, México




UNIDOS HACIENDO HISTORIA

DIRECCION DE
PROGRAMACION
Unidad de Evaluacion de
Desempeio Municipal

Términos de Referencia
Programa Anual de Evaluacion de Desempefio 2026

ANEXOS

Anexo 1. Destino de las aportaciones en el municipio

Nombre Aprobado Modificado

Ejercido Ejercido/Modificado

FAIS

FAISMUN

FISE

Presupuesto dei F-iii en 2025, por tipo de proyecio desagregado por rubro de

gasto

Rubro

Ejercido Porcentaje

FONDO

Programas Presupuestarios:

Gastos directos

Gastos indirectos

Presupuesto del FAIS - en 2025 por incidencia

Incidencia Ejercido

Porcentaje

Obras directas

Obras complementarias
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Desagregacion por focaiizacion y género dei FAISMUN - en 2025

Poblacion
Elemento Mujeres Hombres indigena Total

Pobreza extrema

Alto rezago sociai

Muy alto rezago social
ZAP rural
ZAP urbana
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Anexo 2. Concurrencia de recursos en ei municipio

Fuentes de financiamiento concurrentes durante el 2025

Orden de Fuente de ETShSLseto siarcico.en Justificacion de la fuente de
. L. 2025 de la fuente de ..
gobierno financiamiento financiamiento financiamiento
FAISMUN
Federal
Subtotal
Estatai
Subtotal
Municipal
' Subtotal
Otros recursos
(empresas
privadas,
comunidad, Subtotal
organizaciones)
Total FAISMUN

Porcentaje de participacion en concurrencia por fuente de financiamiento y por
proyecto en 2025

Fuente de Porcentaje de
financiamiento participacién

Porcentaje de

Proyecto participacién
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Anexo 3. Procesos en ia gestion y operacion dei FAISMUN en ei municipio de
Tenosique, Tabasco.

I) Disenar el diagrama de los procesos de acuerdo con el analisis de gabinete y las
entrevistas a los servidores publicos. En el disefio del diagrama se deben considerar los

eiementos minimos y simboiogia recomendada.

Il) Llenar la Tabla 7 en la que se identifiquen para cada proceso las actividades y los
actores que participan y analizar si los insumos disponibles (recursos humanos,

y materiales) son suficientes y adecuados para el funcionamiento de cada

proceso.
Tabla 7. Tabla general de procesos
Numero de Nombre del . " Areas Valoracion
Actividades
proceso proceso responsables general

Elementos para la construccion de un diagrama de flujo

1. lidentificar a ios actores ciaves dei proceso.
Identificar la actividad inicial y la actividad final del proceso (cémo empieza y como
finaliza el proceso).

3. Determinar las actividades que realiza cada actor en el proceso y describir
brevemente en qué consisten.

4. Unir ias distintas actividades, creando una secuencia idgica y temporai.

Alinear todas las actividades con sus respectivos actores, identificando los

distintos sistemas y documentos que intervienen en cada caso.

o
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Simbologia

Figura Signif ccande Utilizacion

- Trsicne Tl Inicio o finalizacion de un priceso

Criakquier tipo de act

fad de un proceso no re

sentada por o

Activdad .

resta de simboles, Ea su interior se describe brevemente la acrividad
Actividad Proceso vinculado ¢ desarrollade de maners independiente 4 fa lnes
Cumpleis de prweso descrita. En sumtenor se descrbe brevesente of pracese

Indicador de hifurcacion ante dos opoioncs altersativas "Si /7 No”
Devising En su intenor se descnbe beevesente la pregunta diferenciada de

wirihas apciones
Base de Aphicacion o programa sutomatizada gue se utihiza para desarroliar

datex fa actividad

Documentn fiod 4w p :
. Ulnidad Je stonmacion o docamentn de safida 7 entrada de b
smple g

4 unidad

Dovumento
- 1 )3 [n;
mltiple

T Indicador de opaiones de liness de actividad. Siempre se deben
) seginir las dos o mas lincas de b actividad

Coneitor de

¢ mds de un dovumento de salida 7 entrada de b onidad

Senala Ia direcoion o fhaje de una actividad 3 I siguiente
actividades

Conector de . > -
. Seniala I dhireccion o thge entre un dovumento v una actividad
dicumientos

Conevtor de - . . "
o Irdica of cambio de paging. También w puede referis al cambio de
casnbio Je ’
actividades

g

Fuente: Guia para la Optimizacion, Estandarizacion y Mejora Continua de Procesos (SFP, 2016).
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Anexo 4. Resultados de los indicadores estratégicos y de gestion del FAISMUN

Avance
e . A\:r:‘ce Justificacién
respecto
Meta Avance del avance
a la meta Meta respecto
Nival e Nombre | Frecuencia | Unidad program:u:a °“i : on programada Av::ce ala vh::(f’i:,:c;en co:lge:g::to
en [ejercicio | [ejercicio .
Sifseca Indidcealdor me:i?:ién me(:;:da fiscal fiscal m e"):r::ai;'o e :‘1 ee::i:iz gt Lo Bl
fiscal a,nterior anterior alnterior informacién) qué se
evaluado] | evaluado] AR (Avance/ c:umplleron
( Aﬁa:(;el Meta) as metas)
eta

Indicadores MIR Federal

Fin

Propdsito

Componentes

Actividades
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Anexo 5. Anaiisis FODA y recomendaciones dei FAISMUN

Barcid Actores
eccion
Fortalezas/ | pepjlidades/ | . | Invelucrados del
dela i Amehazas Recoimendaciones iMunicipio o
evaluacion Oportunidades demarcacion
territorial

Contribucion y
destino

Gestion y
operacion

Generacion de
informacién y
rendicion de

cuentas

Orientacion y
medicion de
resultados
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EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 47 Y 65, FRACCION lIl, DE LA LEY
ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO, EN RELACION AL ARTICULO 65 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO, PROMULGO EL PRESENTE
TERMINOS DE REFERENCIA (TdR) PARA LA EVALUACION DE DESEMPENO DEL FONDO IlI, FAISMUN —
FISE A LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS, PARA EL EJERCICIO 2025, PARA SU DEBIDA
PUBLICACION Y OBSERVANCIA, EN LA CIUDAD DE TENOSIQUE DE PINO SUAREZ, TABASCO,
RESIDENCIA OFICIAL DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL A LOS 30 DIAS DEL MES DE ABRIL DE
2026.

r

MTRA. SANDRA BEATRIZ HERNANDEZ JIMENEZ

PRESIDENTA MUNICIPAL

M.C. ERN DOMINGUEZ
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
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